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Peores formas de trabajo infantil
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Los trabajos peligrosos por su naturaleza y por las condiciones en 
las que se realizan. 

Conllevan un riesgo para la salud y pueden provocar incluso la muerte.
Demandan esfuerzo físico y mental
Afectan el desarrollo integral de los niños, niñas y adolescentes

4 Peores formas de trabajo 
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5 Causas del trabajo infantil
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Los niños y
 niñas que 

trabajan pierden
más que lo
 que ganan
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Tienen 14 años o más
Realizan labores en condiciones seguras que no ponen en riesgo su salud y su integridadTrabajan como máximo 6 horas diarias y en total 30 horas a la semana.El trabajo no les impide estudiar

8 Las personas adolescentes
mayores de 14 años pueden trabajar si:
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11 Prevención y erradicación del
trabajo infantil desde las comunidades
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Legislación Nacional
Constitución Política del Perú 

Código de los Niños y Adolescentes 

Decreto Supremo Nº 003-2010-MINP

Convención de los derechos del niño. Promueve 

la protección integra de niños y niñas.

Convenio Nro. 182 OIT Peores formas de trabajo infantil

Convención Nro.138 OIT. Edad Mínima de admisión 
al empleo. Y su recomendación 146: establece la 
edad mínima para empezar a trabajar.

INSTRUMENTOS LEGALES 
NACIONALES E INTERNACIONALES

Legislación Internacional

Instrumentos legales
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