


TRABAJO INFANTIL EN ARGENTINA 

❑ 13,3 % de niños, niñas y adolescentes trabajan en Argentina (1.192.125 ) 
❑ El trabajo infantil y adolescente en áreas rurales, igual que en el resto del mundo, tiene una mayor incidencia 

que en áreas urbanas: 23,5%  (rurales) y a 11,6% (urbanas). 

EL PAÍS HA AVANZADO SIGNIFICATIVAMENTE: 
 
✔ Integró los distintos marcos normativos en un solo cuerpo jurídico (Ley 26.390) 
✔ Sofisticó su sistema de inspecciones y llega en coordinación con las provincias, al ámbito urbano y rural sobre todo 

en el sector formal. 
✔ Cuenta con un Plan de Prevención y Erradicación del Trabajo Infantil 
✔ Tiene un Plan Nacional Empresas y DDHH 

✔ Plan Nacional de la Seguridad y Salud de los/las Adolescentes  
✔ Adhirió a los ODS (8.7 Trabajo Infantil) 
✔ Cuenta con una estructura de políticas (CONAETI y COPRETI`s) 
✔ Cuenta con un observatorio del trabajo infantil y adolescente, y llevó adelante en el 2016 una Encuesta 

especializada sobre trabajo infantil. 
✔ Tiene una línea de trabajo con el sector productivo. Desde hace mas de 10 años mantiene una Red de Empresas 

contra el Trabajo Infantil comprometida con la temática.  
✔ Está en marcha una iniciativa de certificación de procesos del sector productivo que incluye trabajo infantil 

(IRAM). 
 



ESTRATEGIAS 

El Trabajo Infantil agrícola 
invisibilizado. No existe 

suficiente información para la 
toma de decisiones. 

Existen pocas herramientas 
para abordar específicamente 

el Trabajo Infantil Agrícola.  

✔ Investigaciones 

✔ Estrategia de comunicación - 
sensibilización 

✔ Fortalecimiento de políticas y programas del 
Estado 

✔ Capacitación y fortalecimiento de las O.S.C. 
✔ Desarrollo e implementación del Sistema de 

Cumplimiento Social (piloto en arándanos y 
yerba mate, Tucumán y Misiones) 



ARTICULACIÓN PÚBLICO-PRIVADA 

EN EL ÁMBITO NACIONAL: 
 

- Ministerio de Producción y Trabajo de la Nación 

- Registro de Trabajadores Agrícolas (RENATRE) 
- Instituto Nacional de Tecnología Agraria (INTA) 
- Instituto Nacional de la Yerba Mate (INYM) 
- Unión Argentina de Trabajadores Rurales y Estibadores (UATRE) 
- ABC (Asociación de Productores de Arándanos de Argentina) y sus organizaciones Provinciales 

 
EN TUCUMÁN Y MISIONES: 
 
- Ministerio de Trabajo y Empleo de la Provincia de Misiones 

- Ministerio de Desarrollo Productivo de Tucumán 

- Ministerio de Justicia de Tucumán 

 
 
 
 
 
 



LA CONSTRUCCIÓN DE DOS MODELOS DE 
SISTEMA DE CUMPLIMIENTO SOCIAL 



Producto de 
exportación con 
gran experiencia 
en certificación. 

Argentina es el 7° 
productor y 
exportador 
mundial de 

arándanos frescos 
Más de 30,000 
trabajadores 

durante cosecha. 
en 6 provincias. 45 

días de cosecha. 
Productores 
medianos y 

grandes. 



Producto histórico y emblemático de Argentina (Primer productor mundial). 
165.326,811 hectáreas sembradas en el 2018. Consumida por el 98% de los hogares 
argentinos.  
Se exporta también a EEUU, Siria, Chile, Líbano). Aprox. 6 meses de cosecha. 
Diversidad de tamaño de productores y formas organizativas 



SISTEMA DE CUMPLIMIENTO SOCIAL 



ETAPAS DE IMPLEMENTACIÓN 

DIAGNÓSITCO 

2019 

 

DISEÑO               
2019  

 

PILOTAJE              
2020 

SISTEMATIZACIÓ
N y EXTENSIÓN 

2021 

1. Mapeo de actores, programas que intervienen o 
potencialmente pueden hacerlo en monitoreo, 
prevención y atención. 

2. Caracterización de los procesos productivos de 
arándano y yerba mate: potencial participación de 
NNAs y construcción de matrices de peligrosidad 

 

PARTICIPACIÓN DE MINISTERIOS DE TRABAJO, INTA, RENATRE Y SECTOR PRODUCTIVO A LO LARGO DE TODO EL PROCESO 



AVANCES EN EL DISEÑO PARTICIPATIVO 

1. Observación de campo. 

2. Entrevistas en profundidad con productores, contratistas, 

trabajadores, adolescentes, miembros de cooperativas, 

expertos en los cultivos, académicos, médicos 

ocupacionales. 

3. Entrevistas con autoridades y técnicos de 45 instituciones. 

4. Elaboración de mapas de actores y matrices de peligrosidad 

5. Talleres de discusión de resultados con actores 

institucionales y primeras ideas sobre aspectos a fortalecer. 

 

6.Momento actual: Diseño de mejoras en los procesos internos de las empresas en : 

▪ control en los eslabones más frágiles de la cadena productiva 

▪ acciones de información/capacitación a los actores involucrados 

▪ implementación de programas de RSE y formas de articulación a servicios del Estado 



LA EXPERIENCIA DESDE LOS 
PRODUCTORES DE 

ARÁNDANO 
 



Quiénes somos 

 

 
El Comité Argentino de Arándanos (ABC) 

 

• Asociación sin fines de lucro 

• 10 años de trayectoria 

• 85% de las exportaciones (exportadores + productores) 

• 3 instituciones regionales (NOA, NEA, Bs. As.) 

• Obj: posicionar al arándano argentino 





Por qué nos preocupa el 

tema de Trabajo Infantil 

 

 
• Preocupación mundial. 

• ABC actor clave productivo. 

• Trabajo mancomunado con otros sectores 



Qué hacíamos antes del proyecto PAR 

 

 
El trabajo infantil siempre en agenda del ABC 

 

• Miembros de la Red de Empresas contra el TI. 

• Campañas de prevención, concientización y sensibilización. 

• Presencia y participación activa en eventos y actividades. 

• Programas de RSE de nuestros socios. 

• Centro de Cuidados Infantiles. 



Miembros activos de la Red de Empresas  

contra el Trabajo Infantil 

 

 



Campaña de prevención y concientización  

desde  2015 

 

 





Chalecos para los empleados 



Participación en diferentes eventos 

 



Evento organizado con nuestros socios para presentar 

la Red de Empresas 



Dia Mundial contra el Trabajo Infantil - 12 Junio Tucuman, 2018 



Programas de RSE de nuestros 

socios 



1er Centro de Cuidado Infantiles 





Qué significa ser ejecutores de PAR 

 

 
• Oportunidad de liderar un proceso de cambio. 

• Sector pionero en implementación del SCS. 

• Oportunidad de mostrar la situación real del sector. 

• Contar lo que venimos haciendo. 



Cómo venimos trabajando con PAR 

 

 
• Proceso de mejora continua para el sector. 

• Productores actores clave en el armado.  

• Entender el proceso, aristas de la cadena productiva. 

• Diagnóstico. 

• Articulación: actores y servicios ya disponibles. 

 



Por qué es relevante aplicar un SCS 

 

 
• Ordena. 

• Fija pautas claras de qué hacer y qué no. 

• Mapea actores y qué rol cumple cada uno. 

• Integración con mayor impacto para empresas y sociedad. 



Cómo este sistema le aporta al país y 

a otros sectores 

 

 
• Objetivo mundial: compromiso país y políticas públicas 

específicas. 

• Mercados y consumidores (nuevas generaciones) más 

exigentes con estándares sociales y ambientales. 

• Toda cadena productiva debe trabajar en la 

responsabilidad social y ambiental.  

 

 




